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Konzeptstruktur 



Gemeinsame Ziele 

 

1. Ziel:  Die Konzeptionspartner ermöglichen Familien einen 

niedrigschwelligen Zugang zu Informationen über 

Unterstützungsangebote, unter anderem in Fragen der 

Kindesentwicklung. 

 

2. Ziel:  Die Konzeptionspartner platzieren Kinderschutz- und 

Frühe Hilfen Themen in (bestehende) Netzwerke. 
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Weiterbildung und Verteilung 
 

Homepage 
 

Newsletter Miteinander für Familien 

 

Fachkräftekalender 

 

Familienzeitkalender 

Familienlandkarte 

 

Broschüre Guter Start 
 

Ausgabe an Familien  

während der  

Willkommensbesuchen  

Miteinander für Familien 
Gemeinsame Öffentlichkeitsarbeit 

https://sfws-goerlitz.de/angebote-beratung/familienlandkarte/


Miteinander für Familien 
Netzwerkbüro Kinderschutz & Frühe Hilfen  

Netzwerkbüro Kinderschutz und Frühe Hilfen:   

3 Fachkräfte mit 2,5 VzÄ  

 

Seit 2007 
• Netzwerk-, Bildungs- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Weiterwicklung der Netzwerke Kinderschutz und Frühe Hilfen 

• Qualifizierung der Fachwelt zum Kinderschutz /zu Frühen Hilfen 

 

Schwerpunkte 2019/2020: 
• Fortschreibung der Anlagen zur Handlungsanleitung – siehe https://sfws-

goerlitz.de/Materialien 

• Familienzeitkalender Online 

• Digitalisierung: E-Learning, Netzwerkplattform inforo 

• Sichere Orte für Kinder – Auseinandersetzung mit (un)angemessenen Verhalten  

von pädagogischen Fachkräften in Kindertageseinrichtungen 



Miteinander für Familien 
Netzwerkbüro Kinderschutz & Frühe Hilfen  

Netzwerkbüro Kinderschutz und Frühe Hilfen:   

2 Fachkräfte mit 2,0 VzÄ  

 

Ziel 2021  

Kita – ein sicherer Ort für Kinder  
 

Beteiligungsprozess zur Entwicklung einer 

Einschätzungshilfe für Grenzverletzungen 

und Übergriffe von Fachkräften in 

Kindertageseinrichtungen 

 

 

 

 
 

in Kooperation mit dem Deutschen 

Kinderschutzbund LV Sachsen e.V. 

 

 

 

Ziel 2021  

Digitale Kinderschutzschulungen 
 

Weiterentwicklung der Bildungsarbeit  

 

Teil 1:  

Theoretische Grundlagen  

über Selbststudium  

 E-Learning 

 

Teil 2: 

In-Haus-Veranstaltung 

Anwendungswissen und 

einrichtungsspezifische Umsetzung  

 

 

Orientierungskatalog Kita - 
 

Schutz und Betreuung des 

Kindes - angemessenes 

pädagogisches Verhalten  



Miteinander für Familien 
Gesundheitsorientierte Familienbegleitung  

GFB Gesundheitsorientierte Familienbegleitung  

(ehem. Familienhebammen): 2 Fachkräfte mit 1,5 VzÄ  

Seit 2013 
• Begleiten – Anleiten – Vermitteln 

• Einsatz primärpräventiv und niederschwellig 

• Betreuung i.d.R. 1-3 Stunden wöchentlich 

• Familien mit Kindern bis zu 3 Jahren mit besonderen sozialen 

und/oder medizinischen Problemstellungen 

• Schwerpunktthemen: Frühgeburt, psych. Erkrankung d. Eltern, 

Bindungsverhalten, Stillen, Ernährung, Regulationsstörungen 
 

2019: 41 Familien wurden begleitet 

2020: trotz Corona  55 Familien begleitet 
 

„Löwenkinder“  
Gruppenangebot für 

Eltern mit Kindern  

(0-24 Monaten) mit 

besonderem Start ins 

Leben (Frühchen, 

chronisch kranke 

Kinder …) 

Entwicklungsziel für 2021:  Qualitätsentwicklung der   

   Beratungstätigkeit 



Miteinander für Familien 
Guter Start – Aufsuchende Arbeit  des Jugendamtes 

Aufsuchende Präventive Arbeit - Guter Start:  

3 Fachkräfte mit 2,8 VzÄ → 2 Fachkräfte mit 2,0 VzÄ  

Seit 2009 
• Begrüßen – niederschwellig beraten - Lotsen 

• Willkommensbesuche bei Familien mit Neugeborenen, auf 

Wunsch auch Familienbegleitung 

• Freiwilliges Angebot für alle Eltern im Landkreis  

• Schwerpunktthemen: Eltern-Kind-Angebote, Zahnpflege, 

Ernährung, Elterngeld, Entwicklung des Kindes 

• Wesentliches Instrument: Broschüre Guter Start (außerdem 

z.B. Informationsmaterial zum Impfen, Zahnpflege etc.) 
 

2019: 477 Willkommensbesuche  

2020: durch Corona  326 Besuche, mehr telef. Beratungen  
 

Plakat 

„Guter Start“ 

Ziele für 2021:  Fokussierung der Öffentlichkeitsarbeit  

  Anpassung an personelle Rahmenbedingungen 


